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Programacado

Primeiro Dia : 26 de Agosto (segunda feira)

Manha

=Credenciamento dos delegados: 8:00h das 8:45h

=Obijetivos e Programagdo da Assembleia da COIAB e do |
Encontro dos Povos Indigenas do Mato Grosso: 9:00h as
10:20h

*Mesa de abertura e Apresentacdo COIAB:10:20h as 11:30h
*Analise de conjuntura e desafios para o movimento indigena
e liderangas indigenas da Amazdnia: 11:30h—12:15h
=Acordo de Convivéncia:12:15h &s 12:30h

*Informes gerais e apresentacdo das equipes: 12:30h —
12:45h

Tarde

=Acolhida —momento cultural: 14h—14:10h

*Trabalho desenvolvido na Gestdo 2009 a 2013: 14:10h —
15:30h

sIntervalo: 15:30h—15:45h

=Projetos desenvolvidos na Gestdo 2009 a 2013: 15:45h as
16:30h

=Desafios e perspectivas estruturais do Movimento Indigena
Amazdnico:16:30h as 17:15h

sFala dos conselheiros da COIAB sobre conjunturas locais:
17:15h—18:15h

=Jantar: 19:00h

Noite

=*Reunido TNC/ COIAB:20:30h—21:30h

=Assembleia do Conselho de Educagdo Escolar Indigena do
Mato Grosso:20h—21:30h

=Noite Cultural: 20h—23h

Segundo Dia : 27 de Agosto (terca feira)

Manha

= Acolhida Cultural: 8:15h as 8:30h

=sApresentagdo do modelo organizacional atual da
COIAB:8:30h—8:45h

=Reflexdes sobre experiéncias de modelos organizacionais:
8:45h—9:15h

=Leitura da Nova Proposta do Estatuto Social da COIAB/
indicagdo de destaques:9:15h as 10h

=Discussdo e aprovacdo dos destaques — Delegad@s:10h as
11:45h

sInformes do dia: 11:45h as 12h

Tarde

= Acolhida da tarde: 14h - 14:20h

=Painel geral para desafios e perspectivas para a gestdo
2013/2017:14:20h—15h

=Defini¢éio de prioridades de atuagéio da nova gestdo/Trabalhos
em grupos:15h—16:30h

=Apresentagdo dos resultados dos trabalhos em grupos
/diretrizes gerais para a nova gestdio da COIAB:16:30h -
17:30h

=Informes sobre a Comissdo Nacional de Politica Indigenista e
mudancas e Convencgdio 169 : 17:30h — 18:20h

=Informes do dia: 18:20h as 18:30h

=Jantar: 19h

Noite

= Reunido da UMIAB: 20h—22h
=Noite Cultural: 20:30h—23h

Terceiro Dia : 28 de Agosto (quarta feira)
Manha

= Credenciamento dos convidados: 8h - 8:40h

=Acolhida cultural: 8:40h as 9h

=Apresentagdo das delegagdes por estado:9h as 9:30h
=Solenidade de abertura

(composicdo da mesa, Canto indigena, objetivos da Assembleia:
9:30h as 10:40h

=Apresentacdo do contexto geral da COIAB aos participantes:
10:40h-11h

Mesa 01
Tema: Direitos Indigenas

=Andlise de conjuntura da politica de Estado e Direitos
Indigenas — Sénia Guajajara, Marcio Santili (ISA), Cleber
Buzatto (CIMI):11h - 11:40h

*Debate: 11:40h - 12:30h

Tarde

= Acolhida cultural: 14h - 14:20h

*Mesa 02

Tema: Politicas indigenistas

=Direitos Territoriais - FUNAI e Henyo Barreto/ IIEB.

=Saude indigena — SESAl e CONDISI: 14:20h as 15:20h
=Debate: 15:20h as 16:30h
sIntervalo: 16:30h as 16:45h

=*Mesa 03

Tema: Etnodesenvolvimento e sustentabilidade
econdmica:16:45h - 17:45h

Experiéncias indigenas e politicas institucionais.
Experiéncias do PDPI/MMA: Euclides Macuxi
Perspectivas para Construgéio do Fundo Indigena: Toya
Manchineri

Projeto Guarand Satere Mawe: Obadias Sateré

*Debate em plendria: 17:45h — 18:30h
=Jantar: 1%h

Quarto Dia : 29 de Agosto (quinta feira)
Manha

=Acolhida cultural
=Apresentacdo do Regimento interno do processo de eleiccio

=Processo de elei¢do

Tarde
=Posse e fala da nova Coordenagéo
=Cerimdnia de encerramento

=Jogo de futebol

| Encontro de liderangas indigenas de Mato Grosso

26/08/2013

=Abertura com presenca de convidados e apresentagéo
cultural: 8h -11h

=Almogo: 12h

=Palestra: O que é uma Instituicdo? Associativismo,
cooperativismo e atribuicdes de uma instituicéio que represente
os povos indigenas de MT: 13h

=Intervalo: 14h—15h

=Apresentagdo da minuta do regimento interno: 14:30h-
=Jantar: 19h

27/08/2013

*Mesa: Casos de sucessos e insucessos de Instituicdes indigenas:
8h

=Intervalo: 9:15h

=Palestra  Captagéio de recursos :
institui¢dio: 9:30h

=Almogo: 12h

=Proposta de Eleicdo da diretoria e Conselho Fiscal da
Instituicio com esclarecimento de regras para membros
diretores (com base legal): 13h

=Elei¢dio: 17h

=Jantar-encerramento: 19h

A sobrevivéncia da



COIAB

A COIAB foi criada em uma reunido de lideres
indigenas em abril de 1989. E a maior organizagéo
indigena do Brasil, tem 75 organiza¢des membros
dos nove Estados da Amazédnia Brasileira (Amazonas,
Acre, Amapd, Maranhdo, Mato Grosso, Pardg,
Rondénia, Roraima e Tocantins); séo associagdes
locais, federagdes regionais, organiza¢des de
mulheres, professores e estudantes indigenas. Juntas,
estas comunidades somam aproximadamente 430
mil pessoas, o que representa cerca de 60% da
populacdo indigena do Brasil.

A COIAB foi fundada para ser o instrumento de luta Apoio:
e de representacdo dos povos indigenas da
Amazénia Legal Brasileira pelos seus direitos bdsicos =
(terra, saude, educacgdio, economia e
interculturalidade). Representa cerca de 160
diferentes povos indigenas com caracteristicas i RO B DT
particulares, que ocupam aproximadamente 110
milhdes de hectares no territério amazénico.
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Fortalecer a luta para garantir os direitos indigenas
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